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OFFRE D'EMPLOI

Présentation de L'ADAPEI o7

L’Adapei 07 est une Association (loi 1901) fondée en 1963 a l'initiative de parents soucieux de
I’éducation et de I'avenir de leurs enfants souffrant d’un handicap intellectuel. L’association
conserve et revendique ce caractere familial en défendant également les droits des familles pour
que la survenue du handicap ne soit pas synonyme d'exclusion sociale.

L’Adapei 07 accueille et accompagne tout au long de de la vie, des personnes en situation de
handicap, dans ses établissements comme en milieu ordinaire. Elle agit pour que toute personne
déficiente intellectuelle, avec ou sans troubles associés, dispose d'une solution d'accueil,
d'accompagnement et qu'elle soit partie prenante d'une société inclusive et solidaire.

En sa qualité d’organisme gestionnaire reconnu sur son territoire, son offre médico-sociale est
structurée autour de quatre poles d’activité pour les accompagnements :

- Le secteur Enfance (IME)

- Lesecteur Hébergement (FH - FV — EAM — SAJ- EAM et EHPAD Antraigues Sur Volane)

- Lesecteur Travail (ESAT — EA)

- Le secteur services et développement (SAJ, Résidence Appartement — PCPE- UEMA —
SESSAD — SAVS — C360)

Type d'établissement Nom de l'établissement

Présentation de l'établissement

Le siege est I'instance centrale de transmission des directives associatives relatives aux
établissements et a leurs modes de fonctionnement.

La mise en ceuvre des activités du Siége, qu’il s’agisse de la contribution a la vie associative ou a la
mission des établissements et services, repose sur les personnels du Siege répartis en services a la
fois distincts dans leurs attributions et complémentaires dans leurs objectifs.
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TECHNICIEN INFORMATIQUE F/H

29/06/2026 21/07/2026

CDI Roiffieux

Deés que possible

35 heures hebdomadaires (1 ETP)

Diplome de niveau 4 ou 5 (BAC ou BTS)

Le technicien informatique assure la maintenance des systemes de I'information dans leur ensemble et
accompagne les utilisateurs dans la prise en main de leurs outils ou en qualité de support. Il participe au
maintien en condition opérationnelle et a la mise en ceuvre des projets du service informatique.

MAINTENANCE

> Gestion, installation et maintenance du matériel informatique (postes informatiques,
périphériques)

> Participer aux déploiements de nouveaux applicatifs (création et transmission des fichiers
informatiques, suivi et application des droits d'accés...)

» Mettre a jour, respecter et diffuser les procédures, régles et informations de sécurité liées aux
matériels informatiques

» Supervision des sauvegardes sur les applications et serveurs

» Maintien en condition opérationnelle des systémes serveurs et réseaux

ASSISTANCE AUX UTILISATEURS

> Apporter une assistance technique aux utilisateurs lors de la prise en main de leur matériel
informatique, lors de mises a jour ou de mises en place de nouveaux programmes et logiciels

» ldentifier les dysfonctionnements, incidents ou non-conformités et les faire remonter

> Réaliser ou superviser I'assistance lors de pannes informatiques ou de réseaux de
télécommunications

> Sensibiliser les utilisateurs sur la sécurité informatique et sur les régles de bonnes pratiques

Tel: 04 75 69 11 92 - site internet : adapeio7.fr
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MISE EN CEUVRE DES SYSTEMES D’INFORMATION
> Participer a la mise en ceuvre des projets informatiques de I’Association

Conduire un entretien d’assistance par téléphone

Utiliser les outils de support a distance

Communication écrite

Savoir détecter et diagnostiquer les problémes systémes et réseaux
Appliquer les régles de sécurité informatique et les consignes d'exploitation
Respecter les procédures

S’adapter aux évolutions technologiques

Architecture matérielle d’un poste de travail

Connaissance générale des systemes d’exploitation Windows, Linux, Vmware
Connaissance des configurations usuelles, systemes et outils bureautiques
Connaissance des réseaux informatiques

Connaissance des solutions de sécurité déployées

Administration et exploitation

Architecture des systemes d’information

Réseaux et télécoms

Gestion de projet

Transmission de I'information

Outils informatiques
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Rémunération selon CCN du 15 mars 1966 ;

Coefficient selon qualification de base : Technicien Qualifié (411) ou Technicien Supérieur (434)
+ 238€ prime Ségur pour un temps complet

Prise en charge mutuelle employeur 62%

Merci d’envoyer CV et lettre de motivations par e-mail.
ADAPEI 07 — A I'attention de Madame Charléne PINEAU, Directrice des Ressources Humaines,
Mail : recrutement@adapei07.fr
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