
 
                   
 
 

OFFRE D’EMPLOI  

Présentation de L’ADAPEI 07 

L’Adapei 07 est une Association (loi 1901) fondée en 1963 à l’initiative de parents soucieux de 
l’éducation et de l’avenir de leurs enfants souffrant d’un handicap intellectuel, l’association 
conserve et revendique ce caractère familial. Elle accueille et accompagne tout au long de de la 
vie, des personnes en situation de handicap, dans ses établissements comme en milieu ordinaire. 
Elle agit pour que toute personne déficiente intellectuelle, avec ou sans troubles associés, dispose 
d'une solution d'accueil, d'accompagnement et qu'elle soit partie prenante d'une société inclusive 
et solidaire. 
 
L'Adapei 07 défend également les droits des familles pour que la survenue du handicap ne soit pas 
synonyme d'exclusion sociale. 
 
Son offre médico-sociale est structurée autour de quatre pôles d’accompagnement :  

- Le secteur Enfance (IME) 
- Le secteur Hébergement (FH - FV – FAM) 
- Le secteur Travail (ESAT – EA)  
- Le secteur services et développement (FAJ, SAJ, Résidence – SESSAD) 

Type d’établissement Nom de l’établissement 

Secteur Enfance IME ENVOL – ANNONAY (07) 

Présentation de l’établissement  

L’Institut Médico Educatif l'Envol a pour mission de répondre de façon spécifique aux besoins 
d'enfants et adolescents présentant un handicap qui nécessite une prise en charge éducative, 
médicale, paramédicale et psychologique. Il est implanté dans des locaux sur la commune 
d’Annonay. L’IME accueille 44 enfants et adolescents de 6 à 20 ans.  
 
L’IME propose deux activités :  
 
- INSTITUT MÉDICO EDUCATIF 
*L’enseignement et l’acquisition de connaissances 
*La socialisation et l’autonomie dans les actes de la vie quotidienne, le développement de 
l’indépendance 
- INSTITUT MÉDICO PROFESSIONNEL 
*Espaces verts / Conditionnement 
*Cuisine / Buanderie 
*L’intégration des règles sociales 
*L’intégration de notions techniques et d’apprentissage 
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Poste à pourvoir 

ERGOTHERAPEUTE F/H 

Type de contrat 

CDI 

Date de prise de fonction 

Dès le 28/08/2023 

Temps de travail 

0.29 ETP / soit 10h15 par semaine (journée à définir) 

Qualification(s) demandée(s) 

Titulaire du Diplôme d’Ergothérapeute 

Descriptions du poste proposé 

Contribuer au sein d’une équipe pluridisciplinaire et sous l’autorité du Directeur du Secteur Enfance, au 
dépistage, à la prévention, à la rééducation et à la thérapie des personnes accueillies. 

• Appliquer et réaliser des traitements et préconiser des aides techniques. 

• Conseiller, éduquer, prévenir et apporter une expertise à une ou plusieurs personnes, l'entourage 

• Organiser des activités et gérer des ressources 

• Organiser, coordonner des activités en santé et traitement de l'information 

• Réaliser des soins et activités à visée de rééducation, réadaptation, réinsertion et réhabilitation 
sociale 

• Réaliser et suivre des projets d'aménagement de l'environnement 

• Recueillir des informations, mener des entretiens et évaluations visant au diagnostic ergothérapique 
 

Expérience(s) professionnelle(s) et aptitude(s) requise(s) 

 
 
Connaissance du secteur social et médico-social. 
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Convention collective / rémunération 

Rémunération selon CCN du 15 mars 1966  
Coefficient de base 434 (hors ancienneté et SEGUR) – 1 862.71€  

Date de l’émission de l’offre d’emploi Date limite des candidatures 

22/06/2023 22/07/2023 

Adresse d’envoi des candidatures et personne à contacter 

 
Merci d’envoyer votre candidature par mail.  

 
ADAPEI 07 – A l’attention de Madame Charlène PINEAU, Directrice RH, 

 
Mail : recrutement@adapei07.fr 

 
 

mailto:recrutement@adapei07.fr

