YA

W

adapei 07 )

P OFFRE D’EMPLOI

Type d’établissement Nom de I’établissement
Structures EA Entreprise Adaptée Annonay

Poste a pourvoir/lieu d’exercice

Chef d’équipe

Type de contrat

CDD

Date de prise de fonction

Dés que possible

Temps de travail

1 ETP soit 35 Heures/Semaine (Possibilité temps partiel)

Description du poste proposé

Activités de production

Réceptionner, contréler les quantités et qualités des produits fournis

Régler des machines de découpe.

Assurer le suivi des productions / adéquation charge capacité

Assurer la conformité du travail effectué selon les cahiers des charges (clients)

Participer a I'approvisionnement de I'atelier (matieres premieres, consommables)
Participer a la maintenance préventive et curative de ler niveau des machines et des outils
Gérer (informatique) les stocks de matiéres et de composants pour la production

Gestion des effectifs

Adapter les conditions de travail aux possibilités de travail des salariés

Veiller a la bonne répartition des effectifs sur les postes de travail selon les commandes
Aider a la prise de décisions, de recul, accompagner et soutenir les équipes

Qualifications demandées

Formation technique de niveau CAP/BEP minimum avec expérience en production avec responsabilité

d’une ligne ou d’un atelier requise

Expérience professionnelle demandée

Expérience souhaitée 3 ans en industrie

Particularité(s) ou exigence(s) du poste

Permis B exigé

Capacités d’encadrement d’équipes, qualités d’organisation et d’anticipation Pédagogie
Connaissance en gestion de production Sens de I'écoute et capacité de médiation
Maitrise d’outils informatiques (Word, Excel, messagerie...)

Connaissance des différents types de handicap

Convention Collective appliquée / Rémunération

Accord d’entreprise / Code du travail

Date d’émission de I'offre d’emploi Date limite des candidatures

28/06/2022 30/07/2022




adapei 07 OFFRE D’EMPLOI

Adresse d’envoi des candidatures et personne a contacter

Charlene PINEAU RRH
Mail : recrutement@adapei07.fr




