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Newsletter interne à destination     
des professionnels et administrateurs 

Numéro 2 – Avril  2020 

EDITO 
 

  

La cellule gestion de crise a validé la diffusion de la newsletter l’Essentiel chaque 
semaine, pendant la période de confinement, ceci afin de vous informer de l’évolution de la 
situation, et de la gestion mise en place au sein de l’Adapei07. 
 
Confinement dites-vous ? Oui c’est une obligation citoyenne et réglementaire en ce 
moment, mais ceci signifie autre chose pour les travailleurs sociaux et médicosociaux : 
Ouvrir les fenêtres… Pour faire perdurer le lien. 
 
Chaque matin de réunion cellule de gestion de crise nous le rappelle, par le retour des 
directions et cadres de directions sur les différents modes d’interventions visant à maintenir 
le lien.  
Vous avez, vous, professionnels de l’ADAPEI07 mis en œuvre l’idée que le confinement 
c’est avant tout faire lien autrement, que ce soit dans les établissements toujours en 
fonctionnement ou ceux actuellement fermés ou encore les services et plateformes. 
 
Faire lien autrement lorsque la recommandation est à l’isolement dans une chambre, faire 
lien autrement quand l’incompréhension sur la distance physique et non sociale, est de 
mise, faire lien autrement quand la proximité liée au lieu de partage qu’est l’établissement 
n’est plus parce qu’il est fermé, faire lien autrement pour prévenir l’isolement au domicile. 
 
Il ne s’agit effectivement pas de distanciation sociale comme expliqué dans les Médias 
nationaux, mais bien de distanciation physique. Que seraient nos métiers, vos métiers 
s’il s’agissait de distanciation sociale ? Une perte de sens absolue ! 
 
De cette nouvelle façon de faire lien que vous mettez en œuvre, nous en tirerons des leçons, 
une expérience qui sera propice à de nouvelles réflexions sur les pratiques professionnelles.  
Merci de ceci à chacune et chacun d’entre vous …Il parait que certaines organisations 
sont apprenantes…L’ADAPEI 07 en est une grâce aux initiatives qui sortent des clous 
institutionnels habituels, ce que vous faites. 
       
     …/… 
 
 
 
 
 
 
 
 



2 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La gestion de crise 

Chaque jour la cellule de crise fait un point sur la situation sanitaire de chaque 
établissement. 
A ce jour, aucune personne accompagnée dans les Foyers ne présente de signe de 
l’épidémie. 
 
Mise en place d’une organisation pour la continuité de la prise en charge : 
-Suivi régulier des personnes accompagnées qui sont à domicile, par téléphone, mail, 
sms pour faire le point sur leur situation et les aider si besoin (aide psychologique, pour leurs 
courses, besoin de répit…) ; 
-Mise en place d’une cellule d’aide psychologique pour les professionnels de 
l’Adapei07 ; 
-Réflexion sur la mise en place de répit pour les situations difficiles dans les familles ; 
-Point journalier sur la présence des personnels dans les foyers et à l’ESAT pour les 
activités cuisine et blanchisserie ; 
-Etat des stocks en équipements : blouses, charlottes, gel hydroalcoolique, masques… 
-Veille réglementaire : textes, décrets, communiqués, ordonnances… ; 
-Communiqués par le biais du CSE auprès des salariés. 
 

 

 

Les crises révèlent des talents à imaginer autrement nos organisations, nous y sommes, 
c’est une force !  
 

Quels sont concrètement ces changements mis en place et auxquels vous participez ? 
- Une offre de répit pour les familles qui en exprime le besoin 
- Une plateforme de soutien aux salariés  
- La mobilisation de professionnels vers d’autres établissements que celui de leurs 

lieux d’exercice initial 
- Une réflexion engagée sur l’accompagnement du confinement 
- Une mobilisation auprès d’autres organismes gestionnaires en réponse à la 

demande de notre délégation ARS, auprès d’un public en grande précarité  
- Une plateforme pédagogique qui sera opérationnelle Mardi 7 Avril 
- Des interventions quotidiennes avec les supports de réseaux sociaux  

 

Les professionnels de l’Adapei07 Agissent ! Aujourd’hui encore plus que 

d’habitude les professionnels de chaque métier sont des passeurs, des faiseurs, des tisseurs 
de liens sociaux et surement humains ! 
 
 

Fabrice LANCON 
Directeur général 
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Plateforme Adapei de soutien psychologique 
pour les professionnels 
 

Vous avez besoin d’un soutien psychologique en cette  
période exceptionnelle, contactez le Numéro d'appel 

unique : 

04 15 40 10 22 
 

Un membre de la cellule (professionnel psychologue de l’Adapei) 
 répond à vos demandes 

les lundi, mardi, jeudi et vendredi de 9h à 12h, 
 les lundi, mardi et jeudi de 14h à 16h. 

En dehors de ces heures, en cas de besoin nous vous invitons à 
contacter votre cadre (chef de service, DA) qui relayera votre 

appel à notre équipe de soutien. 

 
 
 
 

Gestes pratiques en rentrant chez soi 
 

Si vous ou une personne de votre entourage présente des signes du 
virus et a été en contact avec une personne accompagnée, merci 
d’en faire part immédiatement à l’établissement concerné. 

 

A ce jour : 
Des professionnels interviennent sur d’autres structures  
 
A l’IME l’Envol ils sont 5 à intervenir à l’ESAT HV, 6 au Foyer de Vie, 8 au Foyer Hébergement, 
1 en accompagnement au répit 
A l’ESAT Avenir, 4 vont à l’Etoile du Berger 
A l’Entreprise Adaptée, 3 travailleurs sont à l’ESAT HV et 1 au Foyer de Vie 
A l’ESAT HV, 2 professionnels sont en aide au Foyer de Vie 
A l’IME Amitié, 2 pro projet d’intervention médicale auprès SDF (mission ARS) 
SAVS/SAJ, soutien au Foyer d’Hébergement  

 
 
 
 
 
N’hésitez pas à contacter votre responsable si vous êtes mobilisables pour 
intervenir dans les foyers (Roiffieux, Le Teil). 

 

Un grand merci à tous pour votre 
mobilisation 
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Créez autour du confinement 
 

« Dans l'art, la contrainte est un instrument pour aller plus loin. 
La création naît souvent de là. » 

Christian Lacroix, couturier, désigner et illustrateur français 

 
Des initiatives autour d’œuvres artistiques sont en cours de création par les personnes 
accompagnées, sur le thème du confinement : photos, coloriages, textes, dessins, 
peintures…  
 
Pendant le confinement, vous pouvez adresser vos œuvres à l’adresse 
communication@adapei07.fr, elles seront publiées sur le site Adapei07 (merci de les envoyer 
sous format pdf) 
 
Après le confinement, des expositions seront organisées pour présenter les diverses 
créations.  

 

                            A vous de créer… 

 

Le télétravail 
Plusieurs professionnels travaillent à domicile, confinés. 
 
Voici quelques recommandations : 

• -s’installer, dans la mesure du possible, dans un espace de travail dédié (au mieux dans une 

pièce isolée) afin de ne pas être dérangé ; 

• -aménager son poste de travail de manière à pouvoir travailler dans de bonnes conditions et 

de façon à limiter les risques de troubles musculosquelettiques ; 

• -organiser le travail en : 

• se fixant des horaires (le plus simple est de garder le même rythme que celui 

pratiqué dans l’entreprise en se fixant l'heure de début et de fin et en prévoyant 

l'horaire de sa pause déjeuner ) ; 

• s’octroyant des pauses régulières afin de permettre des phases de repos visuel 

et d'éviter de maintenir une posture assise trop longtemps (pauses de cinq 

minutes toutes les heures) ; 

• anticipant et planifiant, tant que faire se peut, sa charge de travail sur la 

semaine pour organiser les travaux à faire selon les priorités et le temps 

nécessaire ; des points réguliers avec le manager sont par ailleurs 

indispensables pour aider à la gestion des priorités du travail ; 

 

 

INITIATIVE – A vous les artistes… 

https://citation-celebre.leparisien.fr/citations/657
mailto:communication@adapei07.fr
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863 route de la Chomotte     
07100 ROIFFIEUX 
Tel : 04 75 69 11 92 
www.adapei07.fr 

 
 

 

Visitez régulièrement le site 
Adapei, des informations sur 
l’épidémie sont mises à jour 
quotidiennement 

www.adapei07.fr 
rubrique : Les Actualités/Les 

nouvelles 

 
 

Directeur de publication  
  Fabrice LANCON  
  Directeur Général 
Chargée de com., mise en page 
  Valérie ROLIN  
  Responsable Qualité/Communication 
Comité de rédaction 
  CODIR (Comité de Direction) 

• utilisant tous les outils de communication mis à disposition : mails, tchats, 

documents partagés, visioconférence, outils de travail collaboratif, agenda 

partagé ; 

• gardant le contact avec l’équipe, en organisant des réunions téléphoniques 

ou en visioconférence avec les collègues, des points réguliers avec le 

manager… 

 

http://www.adapei07.fr/

