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Bienvenue

Coordonnees du Foyer d'Hebergement

ADAPEI 07

Foyer d'Hébergement du Haut-Vivarais

863 route de la Chomotte

07100 ROIFFIEUX de la Garde

Entrée du Domaine |

04.75.69.26.43

ESAT

| Foyer d'Hébergement

! Siege (Chateau)

! Foyer de Vie

| Foyer d'Accueil Médicalisé

@ secretariat-foyers@adapeio7.fr

N
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ETABLISSEMENTS, SERVICES ET DISPOSITIFS

Presentation ADAPEI 07

L'ADAPEI 07 est une association de parents

.. ESAT du Haut Vivarais

7> FOYER DE VIE La Roche des Vents
7. EAM La Roche des Vents

7> FOYER DHEBERGEMENT du Haut Vivarai
W*SERVICE ACCUEIL DE JOUR
HSAVS

WPR3A

1:SIEGE SOCIAL

1+ SIEGE ADMINISTRATIF

et d'amis des personnes handicapees.

= IME VENVOL :
.. ENTREPRISE ADAPTEE
WGEM Api'poly’handi
Roiffieux ELRES:

Elle agit pour que toute personne handicapée

Anno
..Antenne ESAT Empurany nﬂcn\

WSAVS

dispose d'une solution d'accueill,

Empurany

d'accompagnement et d'inclusion.

= SESSAD
S UEMA
W GEM la Chrysalide

7 EAM La Vallée Bleue Y HPR3A

EHPAD La Volane WPCPE
¥ COMMUNAUTE 360

Antraigues sur Volane
Privas

2 IME AMITIE

.. ESAT L’avenir
#*SERVICE D’ ACCUEIL DE JOUR
WESAVS

7 RESIDENCE Etoile du Berger

Le Teil

L Antenne ESAT Viviers

Lalevade d'Ardeche™ WSAVS

Viviers
2

ADAPEI 07 gere 22 éetablissements et services

implanteés sur le Departement Ardeche (07).

‘{\Z :adapei 07

VA
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Organigramme ADAPEI 07
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Organigramme du Foyer d'Hebergement

I 08/08/2024
ORGANIGRAMME
FH DU HAUT-VIVARAIS

DIRECTION (1,24 ETP)

Emilie FOURNEL (0,38 ETP}

Agrément : 45 Professionnels Directrice Secteur Habitat Roiffieux

Résidents : 43 23159 ETP
Taux d'occupation : 86 % 32 salariés

Mélanie DREYER (0,86 ETP)
Cheffe de Service Educatif

SOCIO-EDUCATIF (13,50 ETP) PLURIDISCIPLINAIRE (0,28 ETP) PARAMEDICAL (0,50 ETP) SERVICES GENERAUX (6,489 ETP) ADMINISTRATION (1,23 ETP)

Ec Iu iteurs Spac gue Infirmiere (IDE) \gents Technique W€ |l Administratif
:»1|;: _-.:-:-I:-L:I"_f'"_:Z."f'_I_l".."'."_\_'- | ||[ e || | ur t, Comptable

iux (AES ou AMP) Su Lll l Nl Il_..

Mot de bienvenue de la Présidente - Mme Elisabeth CHAMBERT

«Je wvous souhaite, au nom du Conseil dAdministration, Bienvenue a |'Adapei 07.
L'Association est aussi la votre ! »
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Les professionnels

.
TS | s o
- -w
'y )
Mme Emilie FOURNEL Mme Mélanie DREYER
Directrice Secteur Habitat Cheffe de Service FH/SAJ Psychologue

Mme Déborah PAQUET Mme Auréelie BOURGAUD Mme Anais VALLA
Technicienne Administrative Technicienne Comptable Assistante Sociale

N
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L'equipe educative Le personnel soignant: Le personnel d'entretien

Infirmieres, Aides-Soignants, (Equipe technique et Agent de Service Intérieur)

L'accompagnement propose par le Foyer d'Hebergement concerne les domaines suivants :

» |'hébergement et la restauration,

» Larelation avec les autres,

» ['animation socio-culturelle, les activités eéducatives et sportives,

» [e maintien et le developpement des acquis,

» La vie quotidienne,

» La citoyennete, linclusion dans la cite

» ['aide au suivi médical

» |['accompagnement a la réalisation de certaines démarches administratives

» | ‘aide a l'organisation des loisirs et vacances

» La collaboration avec 'ESAT dans la cohérence du parcours professionnel du résident et avec les

autres Etablissements et Services Médico-Sociaux pour la fluidification des transitions de parcours

L'accompagnement propose vous permettra de faire certaines démarches seul(e) et de gagner en autonomie.
Le Foyer d'Hebergement est destiné exclusivement aux travailleurs exercant en ESAT.
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Configuration du Foyer d'Hebergement du Haut-Vivarais

Le Foyer d'Hébergement est compose de 4 pavillons : Alizés, Amandiers, Appartements, Floralies.

Le FH dispose d'un agrément permettant l'accueil de 45 résidents (dont 3 en accueil temporaire).

Pavillon Floralies Pavillon Amandiers

(14 chambres) (12 chambres)

Tel: 0475691190 Tel: 04 7569 0118

floralies-hebergement@adapeio7.fr

Mme Emmanuéle GAY (ES)

amandiers-hebergement@adapeioz.fr

Mme Astrid CAPRON (ES)

Pavillon Alizés

14 chamb
(14 chambres) Appartements

(6 studios)

Tel:04 75 6911 99

alizes-hebergement@adapeio7.fr

Tel:04 75690118

Mme Marilyne FERBOS (ES)

amandiers-hebergement@adapeio7.fr

Siége ADAPEI 07

Chateau

L
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Chague pavillon est compose de :

v' 12 a 14 chambres individuelles.
Chaque resident a une chambre equipée d'un lavabo
(+ douche aux Floralies et Alizés).
Vous pouvez lamenager et la decorer a votre gout.

v Espace sanitaire :
vous Yy trouvez du materiel adapte et confortable

| Dans chaque bloc sanitaire :
- Toilettes
- Douches
(Baignoires aux Alizés
et aux Floralies)

INTERDIT DE

FUMER ET VAPOTER

Pour le bien-étre de tous,

lensemble du batiment est non-fumeur.

N
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| es salles d'activités

(Acces au plateau technique du Foyer de Vie)

A

v Salle de

psychomoitricite ;
des Amandiers

ZONE CALME

v Espace Retrait
Apaisement

| ﬁ.,,.\/ Espace culturel

et multimédia

N
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Espaces dedies aux loisirs et aux temps libres

~3
T

# !;’.‘\\

) 2

v Salle esthetique

i
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Les repas

Le petit-déjeuner est servi entre 07h00 et 07h30 / ‘

Le repas de midi est pris entre 12h15 et 13h30.

(le week-end)

Le repas du soir est pris entre 19h00 et 20h00.

En fonction de votre état de santé, des régimes alimentaires sont etablis sur prescription médicale :
- Hypocalorique
Sans acidite
Diabétique
- Intolérance alimentaire
- Allergie
Les textures peuvent egalement étre modifiées
- Aliments mixés / lissés
- Eau gélifiee
Possibilité de préférence alimentaire culturelle : sans porc (ex.).
Les repas sont prepares par 'atelier restauration de 'ESAT.
Le plan alimentaire est elaboré en collaboration avec une diéteticienne.
Des ateliers collectifs de cuisine pédagogique sont organisés tous les dimanches et ponctuellement en
semaine.

N
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Les regles de la vie collective

Les actes de violence
et les vols d'argent / d'objets sont interdits.
De tels agissements doivent étre signales

- aux professionnels et a la direction.

iglii ‘

et des poursuites par la gendarmerie et devant la justice.

Ils peuvent entrainer des sanctions

au niveau de l'etablissement

C\

Je dois respecter les regles de la collectivite.

e \//

L)

2.
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Les activites proposees (avec participation financiére du résident)

\ L'établissement organise et propose des activites appropriees. Ces activites visent a valoriser le
.\ potentiel et a favoriser l'épanouissement de la personne, si possible avec une visée inclusive.

o

o~
#.: AQUAVAURE i &

CENTRE AQUATIQUE

N
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Exercice de la citoyenneté
(vote)

Peinture

adapei 07

irrternotoc

% FOi et Lumi€re

Livret d'accueil - Foyer d'Hébergement du Haut-Vivarais - ADAPEI 07 - MAJ 02/06/2026
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Education a la Santé
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Initiation au cirque
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Théatre

ATELIER

GESTION DES EMOTIONS

Atelier de
gestion des
emotions

Pedicure

Atelier bien-étre

N
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Sejours adaptes & Offres de repit sur le territoire

Des vacances adaptées ou des temps de repit peuvent étre organises a votre demande.

Ces sejours sont a votre charge financiere. Des aides peuvent étre demandées (voir avec l'Assistante Sociale).

ACCOMPAGNES pour adult

Aerovidy

Les séjours Wature passion ."x\ | it
Séjours de vacances adaptés pour ) ’
Accra'not propone des séjours de vacences odaptés oux :'
v '
.\ o
‘. v
| =

\

"B*g(j%odopei 07

FOYER D'HEBERGEMENT
DU HAUT-VIVARAIS

Accompagner les familles aidantes par des temps de répit

Elles accompagnent au quotidien des jeunes ou des adultes en
situation de handicap mental, de polyhandicap et/ou
présentant des troubles du spectre de |'autisme

Un accueil et un encadrement sécurisant

m Les aidés (enfants et adultes) profiteront de diverses activités

encadrées par des bénévoles, des professionnels de
I'accompagnement de personnes en situation de handicap

Actualités et informations sur nos réseaux sociaux

Facebook.com/repitetpartage
Instagram.com/repit_et_partage/

Les conditions de participation
Contactez-nous :
%" @ 06.64.33.11.32

repit.et.partage@gmail.com <

hlinua

ln unia ~e

Na nne latar cue

Livret d'accueil - Foyer d'Hébergement du Haut-Vivarais - ADAPEI 07 - MAJ 02/06/2026

AESIO

SANTE

SOICNER. . INNOVER

Cette unité d’accueil temporaire de 10 places est dédiée aux personnes adultes
présentant tout type de handicap. Elle propose des séjours séquentiels limités a
90 jours maximum par an. Elle offre des temps de répit aux familles et aux aidants
familiaux ayant en charge une personne en situation de handicap, et permet
également des séjours de rupture de la I en

(limitation de l'dge : 20 ans et plus).

Les Hirondelles - Mours Saint Eusébe
8 rue du Royans

26540 Mours-Saint-Eusébe
0475056410

o
ﬂ% &
\\\)

ﬁ;odopei 07

Il existe egalement des offres de
repit, en fonction du Departement
de résidence (Plateforme PR3A).

Page 20 sur 43



Participation a la vie de l'etablissement

Moments festifs : ADAPEI Plage, Anniversaires, Féte de Noél, Féte d'éete..

\
\

N
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Votre avis compte

v" Une Enquéte de satisfaction est menée regulierement : chacun dit ce qu'il pense.

Trés bien Bien Pas trés bien Pas du tout Sans réponse

v Le Conseil de la Vie Sociale

Le CVS se réunit 3 fois par an.

Deux membres, elus pour 3 ans, repréesentent les familles et les représentants légaux des résidents.

Ils sont les porte-voix des familles pour les questions liees a lorganisation du Foyer d'Hebergement

RAPPEL JURIDIQUE : Loi du 2 janvier 2002, article 10 (article L311-6 du CASF) :

« Afin d'associer les personnes béenéficiaires des prestations au fonctionnement de l'établissement ou du service, il est institué un conseil de la vie sociale. »

Le Conseil de la Vie Sociale donne son avis et peut faire des propositions sur toute question intéressant le fonctionnement de l'établissement,
notamment:

v L'organisation intérieure et la vie quotidienne,

Les activites, l'animation socio-culturelle et les services thérapeutiques,

Les projets de travaux et d'équipements,

La nature et le prix des services rendus,

L'affectation des locaux collectifs,

L'entretien des locaux,

Le relogement en cas de travaux ou de fermeture,

Les relations de coopeération et d’'animation developpées en partenariat,

Le reglement de fonctionnement,

Toutes modifications substantielles touchant aux conditions de prise en charge.

AN N N N N Y N NN

N
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Composition du Consell de la Vie Sociale s eecions aioosszos

Collége n°2 - Représentantes des Proches

College n"1 - Représentants des Personnes Accompagnées

familles ou représentants légaux

M. Quentin VALENTINO Mme Laétitia IMBERT Mme Fanny COISSIEUX

Mme Marcelle ARNAUD

Mme Catherine DESCOURS

: : o : : - Elue titulaire Elue titulaire
Elu tltulalre_a - Président Elue tltu_lalre Elue supp_leante Vice-Présidente Co-Vice Présidente
(Alizes) (Floralies) (Amandiers)
Collége n’3 . . . )
. Collége n’4 - Représentantes de l'organisme gestionnaire Invitées
Représentante du Personnel
Mme Rabia BOUKHAIMA Mme Francoise GOUNON Mme Odlile SEIVE Mme Emilie FOURNEL | Mme Mélanie DREYER

i/

Directrice Pole Habitat

Elue titulaire (Amandiers) Déléguée associative Deleguée associative

Cheffe de Service FH

L

"ﬁj} adapei 07

v
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|_es visites

Vous pouvez recevoir la visite de votre entourage social et familial au Foyer : soit dans votre chambre, soit sur la terrasse du
pavillon, soit dans la salle d'activités des Amandiers qui peut également étre mise a votre disposition. Cette organisation permet
de respecter la vie en collectivite (les résidents sont souvent présents dans la salle de sejour qui est leur

lieu de vie).

L'équipe educative doit étre informée de la venue de vos proches : les modalités pratiques doivent étre
convenues en amont.

70 jours / an

| es absences

Vous pouvez sortir du Foyer pour rendre visite a votre famille a la journée, le week-end ou pour les vacances.

Le Département Ardeche (07) vous autorise 70 jours d'absences maximum par an (pour convenance personnelle).
Votre famille doit respecter cette obligation qui est précisée dans le Reglement Départemental d'Aide Sociale.

Le planning prévisionnel des absences est renseigné au trimestre par les familles.

Les transports pour les week-ends, vacances en famille ou s€jour adapte sont assures par votre famille ou par un taxi (finance
par vos soins).

Exemples de motifs d'absences pour convenance personnelle (maximum 70 jours/an) : visite a votre famille, évenements
familiaux (naissance, mariage, deces..), repos, sortie a la journée, vacances, s¢jour adapte, RDV medical ou déemarche
administrative.

Les absences pour raisons de sante (maximum Q0 jours/an) sont comptabilisées a part.
Elles doivent étre justifiees par la transmission d'un certificat medical
ou d'un bulletin d'hospitalisation.

2.
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Les partenaires de proximite

Le Foyer d'Hebergement travaille en reseau avec de nombreux partenaires

7
¢ Udar
)

Ardéche
SAUVEGARDE ;
UNis POUR LES FAMILLES
La famille Les représentants légaux

L'ESAT du Haut-Vivarais

i (0

Les organismes sanitaires : hopitaux, medecins, kinesitherapeutes, etc

La commune de ROIFFIEUX

L3
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Les partenaires institutionnels

Y Ardeche¥?

@ ¥ Agence Régionale de Santé

LE DEPARTEMENT

La Régione 'Cnsa

A Caisse nationale de
Auverg ne-Rhone-Al PES solidarité pour I'autonomie

% Unapei HAS

HAUTE AUTORITE DE SANTE

HEBERGE
VIVARAIS

L3
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L

votre notification d'origrltation de la CDAPH

votre attestation de responsabilité civile

Sl iy

Les documents administratifs que vous devez fournir

votre carte vitale et mutuelle

——————
7 iveen — = -
- .“leetewien
e Caiareereleieminie
———

votre jugement de tutelle ou curatelle

ou habilitation familiale

votre numeéro d'allocataire CAF

W
v
o

ALLOCATIONS
FAMILIALES

un avis d'imposition ou de non imposition

-

votre carte d'identité

votre carte d'invalidité -
R L
u;-.-:;'»‘ "
o,

une photo d’identité

'

“
LT
\'\S !j }

a4 .
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Les papiers a fournir pour votre dossier medical

Vos prescriptions médicales (ordonnances)

Vos radiographies.

Votre carte de groupe sanguin

Votre carnet de sante

s
T ” ~ Pl

{ @ { ' )
{ @& \UEs/\ B J
& \L )\ |

 — P Nt

Les informations concernant d'éventuelles allergies ou régimes alimentaires.

Chaque annéee, une mise a jour des donnees est demandeée, et lors de tout changement (nouveau traitement).

Votre dossier administratif, educatif et médical est confidentiel (secret).

Vous pouvez demander a consulter votre dossier. 1 @ ]],
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Mes droits sur mes donnees a caractere personnel

Le Reglement Geneéral sur la Protection des Donneées Personnelles (RGPD) a pour vocation de mieux proteger
vos donnees.

Nous vous informons que les informations recueillies sont nécessaires a la gestion de votre dossier. Elles font
l'objet d'un traitement informatique et sont destinées exclusivement a votre accompagnement au sein de
l'Etablissement.

Aucune information ne peut étre communiquée a un autre établissement / service ou a un tiers sans votre
accord.

Conformément a la réglementation, vous disposez d'un droit d'acces aux informations, de rectification, d'oubli
et de transmission de vos donnees.

Si vous souhaitez exercer ce droit et obtenir communication des informations vous concernant, il vous suffit,
en justifiant de votre identité, de vous adresser a la direction d'établissement (cf. procédure de consultation
du dossier unique) ou en vous adressant au Delégué a la Protection des Données (DPO) : dpo@adapei07.fr

L'information relative a votre accompagnement est protégée par le secret professionnel auquel sont tenus
'ensemble des personnels sociaux, eéducatifs, soignants.
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mailto:dpo@adapei07.fr

M

Mes droits sur mon dossier

Mon dossier est secret.

&

Le personnel respecte le secret de mes informations
Jai le droit de voir les documents qui me concernent
- mon projet individualise,

- mon dossier administratif,

- mon dossier méedical.

E . i Directives antiipées
REPUBLIQUE FRANCAISE Nom et coordonnées
de ma personne de confiance

Mes directives anticipees Directives anticipées

Jexprime par écrit mes volontés pour ma fin de vie.

et la personne de confiance

Un formulaire officiel sera remis a votre admission.
Vous pouvez designer une personne de confiance.,

Elle vous aidera a prendre vos décisions.

------------ Signature de I personne de confiance
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Mes droits sur mon image

Mon image est .

v une photo de moi
v une vidéeo de moi

Mon image peut étre utilisée par ['Etablissement ou 'ADAPEI 07
Par exemple pour :

e lejournal de 'ADAPEI 07
e une affiche pour l'Etablissement
e ma carte de bus, de train, ma carte vitale..

Mon image est a moi. Il est interdit d'utiliser mon image si je dis non.
Mon image peut étre utilisee si je dis oui.

Je peux changer d'avis.

Je dis oui ou non sur un papier. Je signe.

Mes représentants legaux signent.

N
ﬂ .
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Les documents que vous recevrez

i{ adapei 07
- Le Livret d'Accueil LIVRET D'ACCUEIL

FOYER DHEBERGEMENT « du Haut-Vivarais
863 route de la Chomotte
07100 ROIFFIEUX

FOYER DHEBERGEMENT
T FOYER D'HEBERGEMENT DU HAUT-VIVARAIS
< . DU HAUT-VIVARAIS
- Le Reglement —_— ;

f’ i 07
{2 adapei 07 ,->adapei

de Fonctionnement

- Le Contrat de Séjour

- Votre Projet d'’Accompagnement Personnalisé. Un bilan d'observation a lieu 6 mois apres votre
admission. Puis le PAP est élaboré en réunion de synthese une fois par an. Il s'appuie sur l'évaluation de
l'équipe, sur le recueil de vos attentes et besoins, et ceux de votre entourage. Chaque modification fait
l'objet d'un avenant.

Les documents mis a votre disposition : i —
- Le Projet d'Etablissement 4| ==
- Le Rapport public d'évaluation de la qualité du FH

suite évaluation des 25 & 26/03/2025. ——

Note obtenue : B ) @ N
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La Charte des droits et des libertes de la personne accueillie

0-0

Queltes que somnt mes croyances
refigieusss Quedie que soit la coufeur de ma peau Quel que sort mon handicap

Principe de non discrimination Droit o étre respacté

@ B | #k | & |2 _

vous parler de moi

—
Parlez-moi de mes droits

Oroit & Tinformation
s, = |
ﬁ Drot & b confidentialié : ce qui me 3’@ o
. S
Droit & & protection i Dyoit de manger et boire en séeurité
3

concerne, ¢ ne regarde pas tout e
mande Drott & ks nan viclence

Communication assistée & besoin

’-—:3': ";ff'f

M Avec M3 vaix Ou Man dspostd de =
Drot de communiguer communication Awec une commende oculsire Avec un classeur Avec un contacteur
2 ’ . &
] g Mon dspostif de commesication
Droit a l'sutodetermination Dernandez-moi mon avis Drot de dire *je veux” Dreit de dire 3= ne veux pas” Laissez-moi chaisir m'asccompagne partout et tout ke temps
2 Ne persez pes que j ne comprends nen,
PArce QUE je ne peux pas parler avec ma Ne vous moguez pas de mol & de mon Ne racortez- pas des choses sur mol ou Les informations dans mon dossier ne Tirez les rideaux pour respecter mon
Croit & la Gigré et & lintinvts Vo handicap sur ma famille devant tout le monde regardert pas tout le mande intimité
S X ¥ 21
= Y'aé un nam et un prénom, Ne mappelez | [Parkez-mol normalement, mime st je suls ‘ :
pas autrement sans me demander mon | | dans une poussette ou un fauteull, je ne | | Demandez-mol sY faut vous adresser & Adressez-vous drectement & mol et pas
Druit & t g et & Vintimeté acoom St s Ln bébé moi avec “tu " ou "vous® A mon accompagrateur Frappez & B porte
89 a2va
Droit d'aimer Drolt de garder des liens avec ma famille Droit de parier avec ma familie Orolt d'avoir des amis Orcit & une vie affective et sexuele Droit d'aller sur internet
500 WER
. —
_wfl Drok davoic mes affaires persornesies,
Droits avigues Drat de me présenter su CVS Orait de voter & 18 ars Droit de pratiquer ma reigion Drost daller ol j& veux téiéphone, argent, doudous....
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Que coute une place en Foyer d'Hebergement ?

Pour m'accompagner, le Foyer doit assumer plusieurs types de depenses

"' Les frais de personnel : le foyer doit payer les professionnels qui m'accompagnent jour et nuit.

Les salaires representent plus de la moitie du budget du Foyer.
Les locaux : l'achat ou la location des batiments coute cher.
IL faut y ajouter, l'eau, l'électricité, le chauffage et les systemes de sécurite.

@ L'alimentation : les repas sont fabriqués par 'ESAT du Haut-Vivarais de Roiffieux.

[w Le materiel : equipements (vehicules, electromeénagers ) et fournitures nécessaires pour les activites

- A EEEOEs . (sorties, transferts..) et pour le fonctionnement du foyer.
N ._@A

ﬂ 8 I \_ Les autres frais : internet, teléphone, courrier, entretien, assurances, impots...

& o c fﬁé?ﬁq’; La blanchisserie, l'entretien des locaux, les equipements..

: D= Rse

CERT *E‘EHE Prix de journée indicatif FH (01/04/2026) : 128,37 €

Le cout d'une place au Foyer d'Hébergement du Haut-Vivarais est de 128,37 € par jour. Soit environ 3 979.47 € par mais.

3
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Quelle aide financiére m'est apportée par le département ?

o)
Si je ne peux pas payer la totalite du cout de ma place, \
je demande a bénéficier de 'Aide Sociale du Departement. \ ﬁ
Pour cela, jenvoie un dossier en declarant lensemble de mes ressources. B—

Mes ressources c'est l'argent que je touche chagque mois. \&A\A

L'accord de l'aide sociale m'est envoye a moi (ou a mon representant legal) @
et a l'etablissement qui m'accueille.

Le foyer pourra recevoir un paiement du Departement pour completer ma contribution.
Ma contribution c'est la part financiere que je dois payer.

Le paiement est calculé a partir d'un tarif journalier verseé par le Département pour chaque repas principal pris
au foyer.,

Ce financement provient de l'argent public de la collectivité.

Le Département qui avance cet argent, pourra, dans certaines situations, le recuperer sur ma succession.
Que me reste-t-il a payer ?

Le déepartement paye environ 80% du cout de ma place.

La Caisse d'Allocation Familiale verse egalement une aide : c'est l'allocation logement.

Mais je dois aussi participer a la hauteur de mes moyens.

Ce qu'on me demande de payer (ma contribution) ne represente qu'une petite partie du total

3
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Exemple de calcul des frais de séjour :
Le foyer me donne une facture a payer, ou l'envoie a mon tuteur/curateur.

Son montant peut étre différent chaque mois. Voici comment il est calculé

Ressources prises en compte Charges prises en compte (a déduire) :
Salaire ESAT * 25063 € Mutuelle santé complémentaire 40,00€
AAH (2026) * 104159 € Frais de gestion représentation légale 75.00€
Allocation Logement + 190,00 € Total 115.00€
Total =148222 € '

Ma contribution a verser au foyer sij'ai eté absent 1 jour pour sejour en famille (absence pour convenance personnelle)

Total des ressources +148222 €
Total des charges - 115,00 €
Minimum legal laisse a disposition (30%de l'allocation adulte handicapé) - 31248 €

Déduction pour 1 jour d'absence (dans la limite de 70 jours) - 22,00€
Total = 103274 € /

Ressources conservees par le résident :

Total des ressources + 148222 €
Contribution a verser au foyer - 103274 € /'
Total =

= 44948 €
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Les voies de recours, au niveau administratif et financier

Pour toute question, vous pouvez contacter :
- L'assistante sociale,
qui vous délivrera une information sur vos droits et des

conseils en matiére d'admission au bénéfice de l'aide sociale

pour le financement de vos contributions mensuelles.
- La comptabilite
- Ladirection
- Le médiateur de la consommation

"La personne accompagnée ou, le cas échéant, son représentant legal,
peut solliciter aupres de la direction de l'établissement, conforméement aux
dispositions des articles L 611-1 et suivants du Code de la consommation,
le recours au médiateur de la consommation avec lequel 'établissement a
passe une convention. "

Recouvrement / Données financiéres

Impayés

Tout retard de paiement est notifié a la personne accompagnée ou, le cas
échéant, a son représentant légal, par lettre recommandée avec accuseé
de réception ou lettre remise en main propre contre décharge.

L'établissement se réserve la possibilité de recouvrer les sommes qui Lui
sont dues par toutes voies légales.

\il adapei 07

[5]

FACTURE - CONTRIBUTION MENSUELLE DU RESIDENT A SES FRAIS D'HEBERGEMENT

Mois de Mal 2025
| ETABLISSEMENT Facture mumerso ;|
Fﬁ!f ﬂwﬁlwn: Ijl, HM-'I"IJJI“I"
| 860 ROUTE DE LA, CHOMOTTE |
8F 188 : Rhidm| |
07100 RDIFFIELX |
MO FINESS CLE L

| oTOTERRXS 3

ASSOCIATION
ADAPE] g [Ardbcha ol
S5 route de la Chomotis ol | -
=, 2 adapei 07
07100 ROIFFIELX
SERET - TTGIR9551 00044 APE - 87204

T XEMP FLE

CALCUL DES RESSOURCES DU PENSIONNAIRE By Montent| Reverssmant
# [1] Allccation Adulte Handicape [AAH) pergue par la résident T1E 840
# [Z] Allocation de Logament Sacials (LS cu Sllocation 24300

Parsonnalisés au Logement [8PL) peroue par 'établisssmant 780 23

# [3] Pansion invalidite + rantas
# [4] Salaire ESAT net social
* Indemnites lournalisras CPAM (=i arrét maladia)

TOTAL DES RESSOURCES | = [1]+ [2] + [3] * [4] [ ] 173603

Laissi i disposiion sur AAH et P lnval| [3]= 10% de UAAH pergue = 107100k 1] .28

— o iR R = R .
o Marmibie o jours I abesnde LF!.:.?cnu IFE‘ dI.J.PCI'I sian naln.-.".fo [|'| ".salalre. ESAT[4]) ) o ) )
Laissé 4 denosiion sur absence | -Laissd a dispasition sur AAH - laizsé & disposition sur repas - laisse a disposition sur salaira)
| Snombre de jours dans le mois x nombre de jours d'absences
1
M | Membre de I'Eﬂl:lﬂj de midi pris a UESAT idans La limits de 20 dejeuners) | T
182 41
Laltsd & disponl =1% K £ufiH 3 tauk plein £ nombre de repas = 0.01 £1016.05 & X 15 repas 5
Si | résicent n'a pas pris os rspas, = mortant &8st a 0. .
[B] | Laissi & dmposition sur salaire ot I..'| - un fiers du Sataire ESAT + 11 = [4] 43 280.08
I

I5]

1aj

# Frois de gestion de la mesure de protection représsniation Lagals]
* Mutuells comolémentaire ESAT

TOTAL SOMMES LAISEEES A DIS r'casmow JArgent da pocha) 87011

A bapsfice du résident, on retiend 1o valeor La plus bacte snie
= Sait Totad laisse 2 disposition surrepas [7] + la modlié de UAAH 4 taux plein
152. 476 # [1MG5.0546 1 2 = S0B.02E) = GE0.£38
= S0it Totad Laisse & disposition 5uTrepas [7]+ sur AAH [5] + sur absences [E] + sur salaire [8]

152,416 + T1.28C + 195,24 + 2E0.08E = 579,114
| 127.52 & &

# Redacturabion du prix de jowsmeés intégral pour absences pour convenancs parsornsile su-deld cs 70 jowrs
A partir du T1%% jour, nombre ds joumess dshsences du FH & 127,52 &

={AAH + Salaira ESZAT + |I) - Total Laiss# a dispasition + Refacturation si

81382

HMombrs de jowrs d'absence pour convenancs persormelle = 70 jours | a | 1

|[H:

- absences = 70 jours
| TOTAL CONTRIBUTION DEMAMDEE = {[1] +[4] - [5] * [10]
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Fat & ROIFFIEUX, le 31/05/2025

La compiabibits

Mode de paiement - Virement & réceplion de faciure

Erablssemant non assujedl 4 la TVE en verty de Fartice 261 7-15 du CGI

En wolre aimable régement avant La fin du mois en cours. RIE ci-dessous : |

el FRTE 3000 3021 6100 0372 6083 B15
BIC: SDGEFRPP
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Contestations / Plaintes / Réeclamations

Si vous n'étes pas d'accord, vous avez la possibilité de contacter :

= \otre référent éducatif

= |La coordinatrice
- : = L'infirmiere . ’
a5 = = |a psychologue
o | = | 'assistante sociale

= | acheffe de service educatif
= | adirection

v' Informer votre mandataire judiciaire (tuteur ou curateur).

v Exprimer votre proposition aupres des membres du CVS représentant les résidents du Foyer.

v' Au sein d'ADAPEI 07, il est possible de saisir la Commission Bientraitance. Victime ou témoin
, o ) de maltraitance
En cas de desaccord entre 'établissement et vous-méme, vous pouvez : envers un adulte vulnérable*
. . . c o
- Renseigner le registre des plaintes et reclamations : AGEVAL en établissement ?U a domicile :
- Contacter une personne qualifiee : le médiateur. Appelez le numéro national
d’écoute et de signalement :
Les Evenements Indésirables Graves (EIG) sont transmis a 'ARS et au Departement.
Les plaintes en lien avec la maltraitance sont enregistrees via le dispositif SIRENA.
Si je suis victime de maltraitance, je peux appeler le 3133 I NUMERO EUNTRE
Lutte Contre |_a ma[traitance Toute personne a le droit de se f'aire accompagner LES MALTRAITANCES
de la personne de son choix lors de ces demarches. Des professionnels a votre écoute, pour vous aider.

% Appel gratuit 7j/7j, de Sh a 20h.
‘2\ .
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aAr e Ardéche? Comment faire appel
3 e Rl St DE LARDECHE LE DEPARTEMENT

Liberté

Anerge-RineApes i 6 une pe rsonne q uaQ liﬁ ée ?

I_eS perso NnNes q ua I_lfl ées Une liste départementale des personnes

qualifites est affichée dans votre établissement. péﬂffm'fg%me e
. pr , . ' i i T QAL
Liste des personnes qualifiees de 'Ardeche A —
'une d'entre elles et adressez une demande @ —
Désiagnées par de recours par courrier postal a I'ARS
9 P Auvergne-Rhine-Alpes: ﬂ —
- Le Préefet de l'Ardeche ARS Auvergne-Rhane-Alpes 0 -
- Le Directeur Général ARS AURA e il Personne Qe N
. 3 R 241 rue Garibalc L5 9338
- Le Président du Département Ardeche 69418 Lyon Cedex 03 » —
M'oubliez pas d'indiquer vos coordonnees
ARS-ARA-DA-PERS-QUALIF-MS@ars.sante.fr (postales et téléphonigues) afin qu’une

réponse vous soit transmise.

04 26 20 92 82
LISTE DES PERSONNES QUALIFIEES EN ARDECHE 2025-2027

Titres Contact mail Coordonnées
téléphoniques
Lucie BENOIT Chargée de mission dans la gestion de la lucie.benocit@live.fr 06 89924276
sensibilisation auv handicap
Frangoise CHOLVY Ancienne Inspectrice de |'Action Sanitaire et Sociale francoise.cholvy@orange.fr 06 89 30 37 52
a la DDAS de I'Ardéche
Marcel HUDELOT Ancien Attaché territorial au Conseil départemental marcelhudelot@gmail.com 0610 04 74 27
de I'Ardéche
Marie-Frangoise Ancienne cadre de la CPAM mf.lanoote@sfr.fr 06 26 93 6170
LANOOTE
Jean-Michel PAULIN Ancien Conseiller technique de la CAF jean-michel.paulin2@wanadoo.fr 07 86 1595 84
Jacqueline SARTRE Ancienne Responsable de la politique en faveur des jacqueline.sartre@orange.fr 06 82 295142
personnes handicapées et des personnes agées a la
délégation départementale ARS de I'Ardeche
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mailto:ARS-ARA-DA-PERS-QUALIF-MS@ars.sante.fr
tel:0426209282

Assurances / Responsabilite civile

ADAPEI 07 a souscrit, pour l'ensemble des personnes accueillies sous sa responsabilite, une assurance sur
les accidents corporels comprenant l'assistance aux personnes assurees.

7 N
ATTESTATION
D'ASSURANGE

Ses garanties s'appliquent :
» lors de leur présence dans les locaux,
« al'exterieur des locaux, (p

* au cours des activités.

* aux trajets domicile - établissement. \o 7

Les garanties contractées par ADAPEI 07 aupres de sa compagnie d'assurance sont étendues a la
responsabilite civile pour chague personne accompagnee.

Mutuelle complementaire

Une mutuelle complémentaire doit cependant étre souscrite.
Une copie de la carte mutuelle est a transmettre chagque debut d'année a l'etablissement.
L'Association ADAPEI 07 offre la possibilité de souscrire la mutuelle Baloo : se renseigner aupres de la section.
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Y > adapei 07

Révision du Livret d'Accueil

3°me trimestre 2024

Consultation avis CVS 20/09/2024
Validation CA 28/11/2024

Consultation avis CVS Reévision du Livret d'Accueil 19/09/2025
Révision du Livret d'Accueil 02/06/2026
Consultation avis CVS Reévision du Livret d'Accueil 05/06/2026
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Coupon reponse : Utiliser mon image

Mon nom Mon prenom ;

Mon representant legal ou mon parent est: Son nom . Son prenom :

Qualité : mon pére [ ] mameére [ | tuteur[ ] curateur [] autre [_]

Pour l'année . ...

Le Service d'Accueil de Jour Les Coquelicots peut me prendre en photo ou me filmer: Oui []  Non []
L'établissement/service peut utiliser mon image : Oui [ | Non []

Diffusion interne (support imprime) : Oui [ ] Non []

Diffusion externe (site internet): Oui [] Non []

NB . Je peux retirer mon consentement a tout moment (droit a la rétractation).
Date :

Je signe: Mes representants legaux signent :
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Recepisse : Attestation reception outils loi 2002-2

€ SOUSSIGNE(E) .o s s s s s
Déclare avoir regu et pris connaissance :
O Du Livret d'Accueil
U Du Reglement de Fonctionnement
O De la Charte des droits et libertes de la personne accueillie
O De linformation sur la personne de confiance et sur les directives anticipées
O De linformation sur mes droits sur les données a caractere personnel et sur mon droit a l'image
O Du Contrat de Séjour

AT OSSO et et e et et et e e e 1 0 e

IMAIL s
N° de telephone portable.......n

Ce livret daccueil ma éte remis le .. / .. / ... a Roiffieux Signature de la coordinatrice

Signature de la personne accompagnee /

ou de son representant legal
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